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株式会社アイテック（本社：東京都港区、代表取締役社長：加納 敏行、以下「アイテ

ック」）は、12月16日より「生成AI研修サービス」の正式提供を開始しました。 

  

生成AI研修サービスの特長 

本サービスは、初学者からエンジニアまで幅広い層を対象に、業務で即活用可能な実践

的AIスキルを習得いただける内容です。 

 

1．完全カスタマイズ型の研修プログラム 

一律のカリキュラムではなく、受講企業の業務課題や目的に応じた最適なプランをご提案

します。ビジネスパーソン向けの基礎講座からエンジニア向けの専門研修まで幅広い対応

が可能です。 

 

2 ．実務に直結する座学と演習の組み合わせ 

知識習得を目的とした座学に加え、インタラクティブな演習やワークショップを実施。実

務シナリオを想定しながら生成AI（例：ChatGPTなど）の活用方法を体験的に学べます。 

 

3 ．研修後の効果検証もサポート 

「人的資本経営」の重要性が増す中、研修の実施だけでなく、効果検証を通じて成果を定

量的に把握できるサービスも併せて提供します。 



アイテックは41年間にわたり、約11,000法人、延べ130万人以上への教育提供実績を有

し、IT人材育成のリーディングカンパニーとして知られています。この経験を活かし、生

成AIの可能性を最大限に引き出す研修を提供してまいります。 

詳細はこちら： https://www.itec.co.jp/business/feature/CP_gai-training.html 

 

 

 

研修事例のご紹介 

アイテックは、幅広い分野で実践的な生成 AI 研修を提供しています。大手 SIer では、

業務環境から生成 AI 研修をカスタマイズし、全社員を対象に、OODAループと生成 AIを組

み合わせた研修を実施しました。研修後は受講社員の生成 AI活用が大きく進み、効果が大

きい研修となりました。 

 

実施企業：大手 SIer 

研修  ：生成 AIを活用した OODAループ実践研修 ※生成 AIは実施企業で独自利用して 

いる AIを活用 

対象者  ：全社員（約 4,000名） 

実施内容：生成 AI を活用して OODA ループを効果的に回し、実際の業務において、迅速か

つ柔軟に対応できるスキルを身につける。OODA ループの各フェーズ（観察、状

況判断、意思決定、行動）を効果的に実践する方法を学び、そこに AI技術を組

み合わせることで、各自の効率性と適応力を向上させる多様なスキルを身につ

ける。 

 

そのほかにも、IT パスポート取得後に得た知識を実務の DX 推進につなげるための研修

https://www.itec.co.jp/business/feature/CP_gai-training.html


など、社内の状況や環境、ご要望に応じて最適な研修をご提案しております。 

 

株式会社アイテックについて 

アイテックは「ITパスポート試験」をはじめとする ITエンジニアの登竜門である情報処

理技術者試験対策支援に強みを持ち、IT初学者のビジネスパーソンから高度 IT 人材まで、

書籍、eラーニング、模擬試験、研修等を通じて、創業以来 41年間、企業各社様の持続的

発展に貢献すべく、延べ法人 11,000団体、130万人の皆様に教育サービスを提供。2022年

3月には「デジタルリテラシー協議会」の活動方針への賛同を表明しました。 

今後も日本産業界全体のデジタル人材育成を加速するため、DX を推進する組織・企業のデ

ジタルリテラシーの向上に貢献してまいります。 
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電話：03-6877-6312 (代表) メールアドレス：info@itec.co.jp 


